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L’ensemble des Centres Ressources Autisme est engagé dans une démarche nationale
d’optimisation de la qualité, de l’harmonisation des prestations et de la réduction des

délais d’accès au diagnostic sur la totalité du territoire, appelée "Mission DITP". 

Mission DITP 

Pour en savoir plus :
www.gncra.fr

EN 2021
De personnes en moins sur les listes

d'attente par rapport à 2019
Soit 2479 personnes

Réduction des délais d'attente 
d'accès au diagnostic dans les CRA

De diagnostics réalisés 
en plus par rapport à 2019

De personnes qu'il y
aurait en plus sur liste

d'attente sans
l'opération DITP Diagnostics réalisés 

au 1er semestre 2021
3509

RECRUTEMENT
77  ETP de professionnels recrutés en renfort pour établir les
diagnostics
20 conventionnements avec des professionnels libéraux dans le
cadre de la réduction des files d'attente

BUDGET
10,8 Millions de budget pour le recrutement de professionnels
365 000€ de budget pour la formation des professionnels et le
matériel de test

FOCUS MÉTIER
Pour faire monter en compétences les professionnels des
territoires et fluidifier les parcours des usagers, 10 référents de
parcours et de 1re et 2e lignes ont été recrutés dans les CRA

GROUPES DE TRAVAIL
Pour favoriser la dynamique de réseau, l'accompagnement au changement,

l'harmonisation des pratiques et des contenus, 10 groupes de travail ont été
amorcés avec les CRA

10 thématiques : 
Suivi des indicateurs de la DITP | Procédures modulées |
Référents de parcours et 2e ligne |Délégation des actions de
formation et sensibilisation |Accompagnement des équipes au
changement |Diagnostic adulte | Répartition des missions dans
l’équipe du CRA | Files d’attente différenciées |Orientation et
réorientation |  Travail avec les ARS 


